
 

株式会社 ファウンド （新冠温泉レコードの湯 ホテルヒルズ） 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【建築サービス業】 

一級建築士事務所（建築設計）、建設業、企画運営（まちづくり、観光等のコンサルティング他）、 

ホテル事業（新冠温泉）など 

 

 

 

 

 

 

 

 

【運営方針】 

ホテルという空間に、その地域ならではの価値や魅力をプ

ラスしていくことでお客様を招き、人が集う仕掛けをつくり、

新冠町をさらに盛り上げることを目標に運営をしています。 

1級建築士事務所、建設業、まちづくり・観光等の企画運営、コンサルティング 

太平洋に沈む夕陽が絶景！ 

      夕陽が自慢の宿、ホテルヒルズ 

事業内容 

社風、こんな職場です 

建築・設計業から始めた当社ですが、現在は道内各市町村などと連携し

たまちづくりの企画や、宿泊施設の運営等も行っています。一見バラバラ

に見える事業ですが、「北海道を元気にする」という大きな軸で繋がってい

ます。例えば「ホテルの運営・コンサルティングを通して顧客ニーズを分析

（企画）→改修計画立案（設計）→施工」とワンストップサービスを提供して

います。 

新冠温泉ホテルヒルズでは、レストランのメニューもスタッフのワークショッ

プからうまれていたり、アットホームで風通しの良い社風です。 

そんな環境で働くスタッフたちが、新冠温泉で大切なお客様をおもてなしし

ています。 

日高中部通年雇用促進協議会／事業所紹介 

■人材育成セミナー ■ホテルポールスター札幌リノベーション

（プランテックと協働） 

地域の活性化に貢献できるお仕事です。 



 

 

 希望に沿った働き方を大切にしています。 

  

 

 

 

 

 

 

 

      

    

         

 

 

       

      

      

      

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  事業所名  株式会社 ファウンド 

所在地 〒060-0061 札幌市中央区南１条西５丁目１４番地 札幌証券取引所ビル６階 

ＴＥＬ 011-215-1131 ＦＡＸ 011-215-1132 

設立 2011 年 

従業員数 54 名（就業場所）  ／企業全体 86 名 

ＵＲＬ http://found-inc.jp/ 

求人におけるアピールポイント 

採用担当者からのメッセージ  

当ホテルは新冠町のほか、近隣の新ひだか町や日高町などからの通勤者が多いため、希望に沿った働

き方を大切にしています。扶養範囲内で働く短時間勤務の方から正社員勤務の方まで、幅広い雇用形態

を採用しています。もちろん通年雇用が基本です。 

マイカー通勤の方にも当社規定により交通費支給、有給休暇や社会保険も完備しています。 

また新冠温泉には男性単身用の寮もあることから、住み込みでの勤務も可能です（寮費別途あり）。 

正社員で勤務を希望の方は、札幌の本社勤務や道内別事業所での勤務もありますので、希望により

様々な業務にチャレンジすることも可能です。働き方次第ではキャリアアップのチャンスもやりがいも手に

入ります。是非、あなたのスキルを当社でいかしてみませんか？ 

それぞれに合った働き方でご勤務いただけるよう、勤務時間、雇用形態などはご相談に応じております。 

【求める人財】  

当社では新冠温泉ホテルヒルズや新冠町、延いては日高地域を訪れる方に「また来たい」と思っていただける

ような施設づくり、まちづくりを行っています。そのためには、自ら考え、行動できる人が必要です。そんな当社で

やりがいを感じ、地域を盛り上げながら一緒に働いてくれる方のご応募をお待ちしております。 

企業概要  

地域に貢献したい方、私たちと一緒にお客様を「おもてなし」しませんか？ 

 


